SESi

COMUNICADO PROCESSO SELETIVO INTERNO — N2 045-2026
RETIFICAGAO NO CRONOGRAMA

CARGO: PSO — PROFISSIONAL DE SUPORTE OPERACIONAL
OCUPAGAO: SERVICOS OPERACIONAIS (PORTEIRO)

TIPO DE CONTRATO: EXPERIENCIA

PRINCIPAIS BENEFICIOS: Vale transporte, Vale alimentacdo/refeicdo, Plano de saude,

Servico odontolégico, Auxilio funeral,

(comportamentais e técnicas).

Seguro de Vvida,

Wellhub, Capacitacdes

Com relagdo ao Processo Seletivo Externo N2 045/2026 para o cargo de PSO —
PROFISSIONAL DE SUPORTE OPERACIONAL (PORTEIRO), retifica-se a data da realizagao
da Etapa 2 (Dindmica de Grupo / Teste Pratico) no cronograma. As demais etapas,
condigdes e critérios do comunicado permanecem inalterados.

NOVO CRONOGRAMA

ETAPAS

FASES

LOCAIS

DATAS HORARIOS

Recebimento dos curriculos e
copias das documentagdes
para inscricao

selecao.rh@fieam.org.br

A partir das 13h do dia
22/10/2026 até as 17h do
dia 26/10/2026 (Nota 1)

. Gestdo de Pessoas/Selec¢do de Talentos — 27 e .
1 - Analise | Andlise dosdocumentos |, 'y 0 im Nabuco, 1919 - Centro 28/10/2026 | 025 Bh s 16h
Curricular e - ;
Lo ) N . http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- N
verificagdo de | Divulgac@o parcial - Etapa 1 conosco/ e e-mails eletranicos 29/10/2026 | As 13h30
documentos de . ) .
o Interposicdo de Recurso selecao.rh@fieam.org.br 30/10/2026 | Das 8h as 13h
comprovagao
de requisitos . aogo http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- N
Divulgacgdo final - Etapa 1 conosco/ e e-mails eletrdnicos 06/11/2026 | As 13h30
Dirjé.mica de Grupo/ Teste Esco.la SESI Francisco Ga.rcia. - Av. Gov: 09/11/2026 A partir das
Pratico Danilo Areosa, 1531 - Distrito Industrial 8h
http: fi .org. i Ihe- N
Divulgacio parcial - Etapa 2 | MtRi//www 'earT’I Orf :’r/ sesi/trabalhe 12/11/2026 | As 13h30
9 — Dinamica de conosco/ e e-mails eletrénicos
Grupo / Teste | Interposicio de Recurso selecao.rh@fieam.org.br 13/11/2026 | Das 8h as 13h
Pratico
. I http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- 5
Divulgacgdo final - Etapa 2 conosco/ e e-mails eletrdnicos 19/11/2026 | As 13h30
Entrevista Escola SESI Francisco Garcia — Av. Gov. 25, 26, A partir das
Comportamental/Técnica Danilo Areosa, 1531 — Distrito Industrial 27/11/2026 | 8h
. ~ ) http: fi .org. i Ihe- N
Entrevista Divulgacio parcial - Etapa 3 cct)tnpoﬁ ﬁ ‘c’;’wt ‘;Vef‘;fgﬂsogifg;gé trabalhe 03/12/2026 | As 13h30
Comportament
al / Técnica Interposigdo de Recurso selecao.rh@fieam.org.br 04/12/2026 | Das 8h as 13h
. . o http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- N
D -E 11/12/202 1
ivulgacdo final - Etapa 3 conosco/ e e-mails eletrénicos /12/2026 | As 13h30
Notas:

1. Asinscri¢Ges serdo realizadas nas datas previstas, excluindo-se os sabados, domingos e feriados, quando for o

Caso.

2. Atentar para as datas, horarios e locais de realizagdo de cada etapa, tendo em vista que os mesmos poderdo ser
alterados em fungao do niumero de candidatos selecionados.
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SESi

Manaus, 05/11/2026

\‘\\ ;/\X’/—
Rosana Nascimento de Andrade

CC / Supervisor
Gestdo de Pessoas (Treinamento/Recrutamento e Selegao)



