SESi

COMUNICADO PROCESSO SELETIVO EXTERNO — N2 037-2026
RESULTADO FINAL — ETAPA 1

CARGO: Cl — ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DETERMINADO

PRINCIPAIS BENEFICIOS: Vale transporte, Vale alimentacio/refeicdo, Plano de saude,
Auxilio funeral, Seguro de vida, Wellhub, capacitacdes (comportamentais e técnicas).

Quantidade de Recursos recepcionados nessa fase: 01.

Candidato(a): Andreson Batista Cunha Benarros
Status: Deferido

Apds anadlise e resposta da instancia responsavel pelo julgamento dos recursos,
ratificamos o resultado parcial apresentado do Processo Seletivo Externo N2 037/2026
para o cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO.

Deste modo, fica a relacdo de convocacao final para participar da préxima Etapa, Prova
Tebdrica, da seguinte forma, permanecendo valida as demais condi¢bes e critérios do
referido processo seletivo.

1.

Informacgodes Gerais:

a)
b)
c)

d)

f)

O(s) candidato(s) devera(ao) chegar ao local com, pelo menos, 00:15 (quinze)
minutos de antecedéncia.

O candidato tera uma tolerancia de 00:05 (cinco) minutos apds o hordrio marcado
para iniciar as atividades.

0 acesso ao local de realizag3o da avaliacio NAO serd permitido apds o inicio das
atividades, em hipétese alguma.

Imprescindivel a apresentacdo de documento de identificacdo original com foto
antes do inicio das atividades.

Nao serd permitido o acesso do candidato as dependéncias do local das atividades
com as seguintes vestimentas: bermudas, minissaias, camisetas regatas,
sandalias, shorts, bonés e éculos escuros.

Ndo serd fornecida cépia dos documentos.

As informacdes de local e horarioserdo enviadas através do e-mail pessoal disponibilizado
no Curriculum Vitae.

Relagdo dos candidatos selecionados:

NO

NOME

ADEMAR MACHADO DA COSTA

ALEANDRA MARIA GEMAQUE DA SILVA

ARETUZA COSTA DA SILVA

CLEYDSON ROMEU SILVA DE OLIVEIRA

PALOMA DA SILVA COSTA BITENCOURT

PRISCILA DE AZEVEDO BRITO
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ANDRESON BATISTA CUNHA BENARROS
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