SESi

COMUNICADO PROCESSO SELETIVO EXTERNO — N2 023-2026
AJUSTE DO CRONOGRAMA

CARGO: CARGO ISOLADO - DENTISTA
MODALIDADE DO CONTRATO: EXPERIENCIA
CARGA HORARIA MENSAL: 180 HORAS
PRINCIPAIS BENEFICIOS: Vale transporte, Vale alimentacdo/refeicdo, Plano de saude,

Servico odontolégico, Auxilio funeral,

(comportamentais e técnicas).

Seguro de vida,

Wellhub, Capacitacdes

Com relagdo ao Processo Seletivo Externo N2 023/2026 para o CARGO ISOLADO -
DENTISTA, informamos que, devido a quantidade de curriculos selecionados para a Etapa

2 — Entrevista Comportamental/Técnica, resolve ajustar o cronograma

conforme

destacado abaixo. Permanecem validas as demais condi¢des e critérios do referido
Processo Seletivo.

ETAPAS FASES LOCAIS DATAS HORARIOS
Recebimento dos curriculos e A partir das 13h do dia
copias das documentagOes | selecao.rh@fieam.org.br 24/06/2026 até as 17h do
para inscricdo dia 26/06/2026

. Gestdo de Pessoas/Selecdo de Talentos —|29/06 e .
L Anilise Andlise dos documentos Av. Joaquim Nabuco, 1919 — Centro 30/06/2026 | 02 &N as 16h
. http: fi .org. i/t Ihe- N
Curricular e | Divulgaco parcial - Etapa 1 b://vwrw.fieam.org.bi/sesi/trabalhe 03/07/2026 | As 13h30
verificacgo de conosco/ e e-mails eletrénicos
documentos de | Interposi¢do de Recurso selecao.rh@fieam.org.br 06/07/2026 | Das 8h as 13h
comprovagao
de requisitos ) o http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- N
Divulgacgdo final - Etapa 1 conosco/ e e-mails eletrdnicos 09/07/2026 | As 13h30
Entrevista Gestdo de Pessoas/Selecdo de Talentos —|14, 15 e |A partir das
Comportamental/Técnica Av. Joaquim Nabuco, 1919 — Centro 16/07/2026 | 8h
. . - . http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- 5
2 —Entrevista | Divulgacdo parcial - Etapa 2 conosco/ e e-mails eletrdnicos 20/07/2026 | As 13h30
Comportament
al / Técnica
Interposi¢cao de Recurso selecao.rh@fieam.org.br 21/07/2026 | Das 8h as 13h
. o e http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe- R
Divul final - E 2 27/07/2026 | As 13h
lvulgagao final - Etapa conosco/ e e-mails eletrénicos /07/2026 | As 13h30
Notas:

1. Asinscri¢Oes serdo realizadas nas datas previstas, excluindo-se os sabados, domingos e feriados, quando for o caso.
2. Atentar para as datas, horarios e locais de realizagdo de cada etapa, tendo em vista que os mesmos poderdo ser
alterado em fungdo do numero de candidatos selecionados.

\, —
X

Rosana Nascimento de Andrade
CC / Supervisor
Gestdo de Pessoas (Treinamento/Recrutamento e Seleg¢éo)



mailto:selecao.rh@fieam.org.br
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
mailto:selecao.rh@fieam.org.br
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
mailto:selecao.rh@fieam.org.br
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/
http://www.fieam.org.br/sesi/trabalhe-conosco/

